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Authority for 
Promulgation: 

Próspera ZEDE (“PZ”) Charter and Bylaws, as amended, §§1-3-36- 
0-0-0-3.05(4) and/or 3.09(8) 

OPERATIVE TEXT OF PZ RULE/ACTION: 
RESOLVED that the undersigned Technical Secretary promulgates with the prior approval of 
the trustees of the Próspera Council the following rule/action: 

 

ROLL CALL OF VOTES: 
1. Approving  Promulgation?  

 
 
 
By: 
Name: Tristan M. Monterroso Title: Technical Secretary/Council Trustee 
Caveat(s): 

 

2. Approving  Promulgation?  

 
 
 
By: 
Name: Erick A. Brimen Title: Council Secretary/Council Trustee 
Caveat(s): 

 

3. Approving  Promulgation?  

 
 
 
By: 
Name: Gabriel Delgado Ayau Title: Council Trustee 
Caveat(s): 

 

 

(outgoing)

Approving Promulgation:
Jorge Constantino Colindres Castillo, Incoming Technical Secretary/Council Trustee

04-21-2022

5-1-173-0-0-0-1

Gabriel Delgado Ayau (Apr 21, 2022 17:31 PDT)
Gabriel Delgado Ayau

Yes/Sí

Jorge C. Colindres (Apr 21, 2022 18:34 MDT)
Jorge C. Colindres Yes/Sí

Erick A. Brimen (Apr 21, 2022 18:49 MDT)
Erick A. Brimen
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4. Approving  Promulgation?  

 
 
 
By: 
Name: Oliver Porter Title: Council Trustee 
Caveat(s): 
5. Approving  Promulgation?  

 
 
 
By: 
Name: Jeanette Doran Title: Council Treasurer/Council Trustee 
Caveat(s): 

 

6. Approving  Promulgation?  

 
 
 
By: 
Name: Duane McNab Title: Council Trustee 
Caveat(s): 

 

7. Approving  Promulgation?  

 
 
 
By: 
Name: Deborah Mills Title: Council Trustee 
Caveat(s): 

 

8. Approving  Promulgation? Open Seat 
  

 
 
By: 
Name: Title: 
Caveat(s): 

 

9. Approving  Promulgation? Open Seat 
  

 
 
By: 
Name: Title: 
Caveat(s): 

 

OPEN SEAT

XXXXXXXXXXXXXXXX

Jeanette Doran (Apr 21, 2022 20:21 EDT)

Yes/Sí

Deborah Mills (Apr 21, 2022 18:42 MDT)

Yes/Sí
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Technical Secretary Action 
PZ Rule/Action Promulgated with Prior Council Approval?  

 
 
 
By: 

 

Name: Tristan M. Monterroso Title: Technical Secretary 
Caveat(s): 

 

Council Secretary Certification 
Is this record certified as evidencing the official act of the PZ and 

duly noted in its public records? 
 

 
 
 
By: 

 

Name: Erick A. Brimen Title: Council Secretary 
Caveat(s): 

 

(Outgoing)

Jorge Constantino Colindres Castillo, Incoming Technical Secretary/Council Trustee
Jorge C. Colindres (Apr 21, 2022 18:34 MDT)
Jorge C. Colindres

JCCC
JCCC

Yes/Sí

Erick A. Brimen (Apr 21, 2022 18:49 MDT)
Erick A. Brimen

Yes/Sí
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Codificación: § 

Título: 
 

 

Fecha de 
Promulgación: 

 

 

Autoridad para la 
Promulgación: 

 

Estatutos y Reglamentos de Próspera ZEDE ("PZ"), según 
enmendados, §§1-3-36-0-0-0-3.05(4) y/o 3.09(8) 

TEXTO OPERATIVO DE LA REGLA/ACCIÓN PZ: 

RESUELVE que el Secretario Técnico abajo firmante promulgue, con la aprobación previa de 
los fideicomisarios del Consejo de Próspera, la siguiente regla/acción: 

 

VOTACIÓN NOMINAL: 

1. 
 

¿Aprobando la 
Promulgación? 

 

 
 
 
 
 
Por: 

Nombre: Tristan Monterroso Título: Secretarío Técnico 

Advertencia(s): 

 

 

(Saliente)

Aprobando la Promulgacion?

Jorge Constantino Colindres Castillo, Secretario técnico entrante/Consejero

04-21-2022

5-1-173-0-0-0-1

Jorge C. Colindres (Apr 21, 2022 18:34 MDT)
Jorge C. Colindres Yes/Sí

Yes/Sí
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2. 
 

¿Aprobando la 
Promulgación? 

 

 
 
 
 
 
Por: 

Nombre: Erick A. Brimen Título: Secretarío y Fideicomisario del Consejo 

Advertencia(s): 

 

3. 
 

¿Aprobando la 
Promulgación? 

 

 
 
 
 
 
Por: 

Nombre: Gabriel Delgado Ayau Título: Fideicomisario del Consejo 

Advertencia(s): 

 

4. 
 

¿Aprobando la 
Promulgación? 

 

 
 
 
 
 
Por: 

Nombre: Oliver Porter Título: Fideicomisario del Consejo 

Advertencia(s): 

 

Gabriel Delgado Ayau (Apr 21, 2022 17:31 PDT)
Gabriel Delgado Ayau

Yes/Sí

Erick A. Brimen (Apr 21, 2022 18:49 MDT)
Erick A. Brimen

Yes/Sí

oliver porter (Apr 22, 2022 09:47 EDT)

Yes/Sí
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5. 
 

¿Aprobando la 
Promulgación? 

 

 
 
 
 
 
Por: 

Nombre: Jeanette Doran Título: Tesorero y Fideicomisario del Consejo 

Advertencia(s): 

 

6. 
 

¿Aprobando la 
Promulgación? 

 

 
 
 
 
 
Por: 

Nombre: Duane McNab Título: Fideicomisario del Consejo 

Advertencia(s): 

 

7. 
 

¿Aprobando la 
Promulgación? 

 

 
 
 
 
 
Por: 

Nombre: Deborah Mills Título: Fideicomisario del Consejo 

Advertencia(s): 

 

 

ASIENTO ABIERTO

XXXXXXXXXXXXXXX

Jeanette Doran (Apr 21, 2022 20:21 EDT)

Yes/Sí

Deborah Mills (Apr 21, 2022 18:42 MDT)
Yes/Sí
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8. 
 

¿Aprobando la 
Promulgación? 

Asiento abierto 

 
 
 
 
 
Por: 

Nombre: Título: 

Advertencia(s): 

 

9. 
 

¿Aprobando la 
Promulgación? 

Asiento abierto 

 
 
 
 
 
Por: 

Nombre: Título: 

Advertencia(s): 

 

Acción de la Secretarío Técnico 

Regla/acción de PZ promulgado con la aprobación previa del Consejo?  

 
 
 
 
 
Por: 

 

Nombre: Tristan M. Monterroso Título: Secretarío Técnico 

Advertencia(s): 

 

 

Jorge Constantino Colindres Castillo, Secretario técnico entrante/Consejero

Jorge C. Colindres (Apr 21, 2022 18:34 MDT)
Jorge C. Colindres Yes/Sí

Yes/Sí
(saliente)
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Certificación del Secretario del Consejo 

¿Está este registro certificado como evidencia del acto oficial de la 
PZ y debidamente anotado en sus registros públicos? 

 

 
 

 
Por: 

 

Nombre: Erick A. Brimen Título: Secretarío del Consejo 

Advertencia(s): 

 

Secretario Técnico saliente Secretario Técnico entrante
JCCC
JCCC

Erick A. Brimen (Apr 21, 2022 18:49 MDT)
Erick A. Brimen

Yes/Sí
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PRÓSPERA POLICE DEPARTMENT RESOLUTION 

Section 1. TITLE. This Resolution shall be known as the “Próspera Police Department 

Resolution.” 

Section 2. DEFINITIONS. This Resolution is governed by the following definitions or 

otherwise the most appropriate definition established by relevant and controlling Rule or 

any portion thereof: 

(a) “Arrest” has the meaning ascribed to it by section 112 of the RCLC, §2-3-4-

0-3-1-3101, and the Próspera Tax Statute 2019, §2-1-38-12-0-12-129. 

(b) “Crimes” include Felonies, Misdemeanors, and Minor Misdemeanors. 

(c) “default Arbitration Service Provider” means the alternative dispute 

resolution service provider to which the status, title and authority of the default 

Arbitration Service Provider under the Próspera Arbitration Statute, §§2-1-37-1-0-0-1 

through 2-1-37-8-0-0-64, as amended from time to time, has been duly delegated. 

(d) “(e)Resident” means a natural person or legal entity that is registered as an 

electronic or physical resident of Próspera in the Próspera Personal Registry or Próspera 

Entity Registry in good standing. 

(e) “Financial Intelligence Unit Liaison” or “FIUL” means the office defined 

by Próspera Financial Regulation A, §3-2-164-2-0-0-f, and as may be organized under 

any other lawful authority. 

(f) “Felony” as used in this Resolution and section 115 of the RCLC, §2-3-4-0-

3-1-3101, includes all crimes deemed “Delito Grave” as well as those crimes deemed 

“Delito Menos Grave,” which entail a prison sentence of more than one (1) year upon 

conviction, in accordance with the Penal Code. 

(g) “GSP” means the General Service Provider retained by Próspera pursuant to 

Article VII of the Próspera Charter. 

(h) “Misdemeanor” as used in this Resolution and the RCLC includes those 

crimes deemed “Delito Menos Grave,” which entail the possibility of a prison sentence 

that is between six (6) months and one (1) year upon conviction, in accordance with the 

Penal Code. 

(i) “Minor Misdemeanor” as used in this Resolution and section 140 of the 

RCLC, §2-3-4-0-3-1-3101, includes those contraventions deemed “Faltas,” which entail 

the possibility of a prison sentence of less than six (6) months upon conviction, in 

accordance with the Penal Code. 

(j) “Peace Officer” has the meaning ascribed to it by sections 114, 121, 128, 

140, 141, 142, and 143 of the RCLC, §2-3-4-0-3-1-3101, and may also include a 

delegate of the authorities of a “tax officer” as referenced in the Próspera Tax Statute 
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2019, §§2-1-38-12-5-0-100 through 101, 2-1-38-12-12-0-129. 

(k) “Penal Code” refers to the Penal Code of the Republic of Honduras, 

Decreto 130-2017, as amended by Decretos 119-2019, 46-2020 and 93-2021, and as may 

be amended consistently with the ZEDE Organic Law and the Próspera Charter from 

time to time. 

(l) “Law Enforcement Department Committee” is a Committee of the Council 

of Trustees of Próspera established pursuant to sections 2.02(3), 3.13(2), and 3.16 of the 

Próspera Charter, and shall consist of the Technical Secretary, Vice Technical Secretary, 

Council Secretary, and up to two other appointees of the Próspera Council, as may be 

determined by Rule, which may include the promulgation of oversight procedures and 

directives by the Committee that are binding on the Próspera Police Department 

established by this Resolution, subject to override by Rule. 

(m) “Próspera” means the special regime zone established by and through the 

Próspera Charter known as “Próspera ZEDE” under the ZEDE Organic Law and Articles 

294, 303 and 329 of the Constitution of the Republic by CAMP and the Technical 

Secretary, including its instrumentalities; and shall be deemed to include previous 

references to “ZEDE Village of North Bay,” the “Village of North Bay,” the “ZEDE of 

North Bay” and the “ZNB,” all of which shall be deemed to relate to the same special 

regime zone governed under the Próspera Charter. 

(n) “Próspera Charter” means the Próspera August 23, 2018 Charter and 

Bylaws, as amended and restated on September 13, 2019, codified as §§1-1-36-0-0-0-

1.01 through 1-12-36-0-0-0-12.03, and as amended from time to time. 

(o) “Próspera Entity Registry” means the Entity Registry established pursuant 

to article XI of the Próspera Charter. 

(p) “Próspera Personal Registry” means the Personal Registry established 

pursuant to article XI of the Próspera Charter. 

(q) “Próspera Promoter and Organizer” means Honduras Próspera Inc. (f/k/a 

Honduras Próspera LLC f/k/a Sociedad Para el Desarrollo Socioeconómico de Honduras, 

LLC), a Delaware USA corporation. 

(r) “Próspera Financial Responsibility Resolution” means the Próspera 

Financial Responsibility Resolution, §5-2-91-0-0-0-1, et seq., as amended from time to 

time. 

(s) “Próspera Financial Responsibility Statute” means the Próspera Financial 

Responsibility Statute, §2-2-76-0-0-0-1, et seq., as amended from time to time. 

(t) “Qualified Insurance Policy” has the same meaning as in the Próspera 

Financial Responsibility Resolution. 
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(u) “Qualified Insurer” has the same meaning as in the Próspera Financial 

Responsibility Resolution. 

(v) “Qualified Reinsurer” has the same meaning as in the Próspera Financial 

Responsibility Resolution. 

(w) “RCLC” means the Roatan Common Law Code, §§2-3-4-0-1-0-1001 

through 2-3-4-0-5-0-5004, adopted by Próspera on December 14, 2018. 

(x) “Roatán Financial Services Authority” or “RFSA” is the department within 

the GSP that has been defined by Próspera Financial Regulation A, §3-2-164-2-0-0-w, 

and as may be organized under any other lawful authority. 

(y) “Rule” or “Rules” means all or any part of the Statutes, Regulations, 

Ordinances, or Resolutions promulgated pursuant to section 3.09(8) of the Próspera 

Charter. 

(z) “Warrant” has the meaning ascribed to it by sections 113, 123 and 124 of 

the RCLC, §2-3-4-0-3-1-3101, and may include both orders of the Próspera Court, if and 

when established, as well as interim measures, preliminary orders, and binding orders or 

awards issued by the default Arbitration Service Provider, pursuant to the Próspera 

Arbitration Statute 2019, §§2-1-37-3-2-0-17, 2-1-37-3-3-0-19 through 20, 2-1-37-3-4-0-

21 through 24, 2-1-37-3-5-0-25(1), the Próspera Tax Statute 2019, §§2-1-38-12-5-0-100, 

2-1-38-12-12-0-129, as well as investigatory orders, including subpoenas, issued by the 

Law Enforcement Committee at the request of the Chief of Police pursuant to section 

3.13 of the Próspera Charter. 

(aa) “ZEDE Organic Law” means articles 294, 303 and 329 of the Constitution 

of the Republic of Honduras and Decree 120-2013 of the National Congress of 

Honduras. 

Section 3. AUTHORITY. This Resolution is promulgated pursuant to (a) article 22 of 

Decree 120-2013 of the ZEDE Organic Law; (b) sections 2.02(3), 2.04(10) and (11), 

3.09(d), 3.13(2), 3.16, 10.01, 10.02, 10.03, and 11.12(4) of the Próspera Charter; (c) 

sections 112 through 115, 121, 123, 124, 128, and 140 through 143 of the RCLC, §2-3-4-

0-3-1-3101; (d) Próspera Arbitration Statute 2019, §§2-1-37-3-2-0-17, 2-1-37-3-3-0-19 

through 20, 2-1-37-3-4-0-21 through 24, 2-1-37-3-5-0-25(1); and (e) the Próspera Tax 

Statute 2019, §§2-1-38-12-5-0-100, 2-1-38-12-12-0-129. 

Section 4. PRÓSPERA POLICE DEPARTMENT; CHIEF OF POLICE. 

(a) There shall be a Próspera Police Department, headed by a Chief of Police, 

who shall serve, at the pleasure of the Law Enforcement Committee, both as a Peace 

Officer and as the Director of the Police Department. 

(b) Police Department Structure. The Police Department shall be organized into 
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such divisions and bureaus as recommended by the Chief of Police and approved by the 

Law Enforcement Committee. The Chief of Police’s recommendations to the Law 

Enforcement Committee shall contain the organization of each division and bureau and the 

staff required therefor. The Law Enforcement Committee shall have the power to modify, 

delete or approve the recommendations. 

(c) Authority. As provided by this Resolution, the Chief of Police is authorized 

to undertake and shall be responsible for: 

(i) the enforcement of the Penal Code; 

(ii) enforcement of the Rules of Próspera which implicate the protection of 

life and property and the preservation of law and order; 

(iii) investigation of Crimes; 

(iv) directing the appointment, designation, hiring, firing, disciplining, and 

proper assignment of Peace Officers, with priority given to designating security 

personnel furnished directly or indirectly by the GSP to serve in such capacities, 

with the consent of the GSP, all subject to override by the Law Enforcement 

Committee; 

(v) establishing training programs for Peace Officers to ensure compliance 

with best practices in law enforcement, Human Rights guarantees, and the Resident 

Bill of Rights of the Próspera Charter; 

(vi) maintaining records; 

(vii) providing traffic control and enforcement; 

(viii) cooperating with other law enforcement agencies; 

(ix) establishing rules and departmental policies; 

(x) being responsible for the custody of prisoners and detainees of Próspera;  

(xi) negotiating and entering into intergovernmental agreements with outside 

law enforcement agencies, subject to approval by the Law Enforcement Committee; 

and 

(xii) requesting and sharing information, as well as coordinating 

investigatory or enforcement action, with FIUL, RFSA, Qualified Insurers and 

Qualified Reinsurers to deter Crimes or apprehend criminals concerning: (A) 

(e)Residents for which there is probable cause to believe such (e)Resident has 

committed or controls evidence of the commission of a Felony or Misdemeanor, or 

a violation of a Rule which implicates the protection of life and property and the 

preservation of law and order, or otherwise pursuant to Warrant or subpoena; and 
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(B) any other natural or juridical person for which there is reasonable, articulable 

suspicion to believe such other person has committed or controls evidence of the 

commission of a Crime or violation of a Rule which implicates the protection of life 

and property and the preservation of law and order, or otherwise pursuant to 

Warrant or subpoena. 

(d) Duties. Consistently with Human Rights guarantees and the Resident Bill of 

Rights of the Próspera Charter, as applicable, the Chief of Police shall: 

(i) directly, or indirectly through one or more Peace Officers, or in 

coordination with the security personnel of the GSP, deter Crime, apprehend 

criminals, and preserve the peace of Próspera pursuant to privileges afforded by the 

RCLC for Arrests and detentions, the search and seizure of property and persons, 

forcible entry and ejection, self-defense, defense of others, and the use of force, 

including the use of deadly force and implements capable of causing death, such as 

the use of firearms; 

(ii) directly, or indirectly through one or more Peace Officers, or in 

coordination with the security personnel of the GSP, seek Warrants, whenever 

practicable and appropriate, in order to Arrest and take before the default 

Arbitration Service Provider or the Próspera Court (or other law enforcement or 

judicial authority having jurisdiction over the matter) all persons committing or 

attempting to commit a Crime under the Penal Code or a violation of the Rules of 

Próspera which implicate the protection of life and property and the preservation of 

law and order; 

(iii) directly, or indirectly through one or more Peace Officers, or in 

coordination with the security or civil enforcement personnel of the GSP, seek 

Warrants before the default Arbitration Service Provider or the Próspera Court (or 

other law enforcement or judicial authority having jurisdiction over the matter), 

whenever practicable and appropriate, in order to question, surveil, search and seize 

persons or property in order to investigate or deter Crimes, or apprehend criminals, 

pursuant to (A) privileges afforded by the RCLC, or (B) the authority of any other 

Rule; 

(iv) directly, or indirectly through one or more Peace Officers, or in 

coordination with the security or civil enforcement personnel of the GSP, prevent 

and suppress all affrays, riots and breaches of the peace which may come to his 

knowledge pursuant to privileges afforded by the RCLC for arrests and detentions, 

the seizure of property and persons, forcible entry, self-defense, defense of others, 

and the use of force; 

(iv) directly, or indirectly, establish, have charge, and supervision of the 

Próspera jail and the prisoners therein, or any similar detention facility and 
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detainees; 

(v) directly, or indirectly through one or more Peace Officers, serve all 

Warrants, writs and processes issued for his service by the default Arbitration 

Service Provider or the Próspera Court, and shall make proper returns; 

(vi) take charge of, preserve and care for all property of Próspera used in 

connection with the Police Department, and shall safely keep and preserve for the 

rightful owner all other property which shall be intrusted to his care or come into his 

possession; 

(vii) delegate all administrative functions to the GSP that are necessary to 

support the operations of the Police Department in accordance with the GSP’s 

contractual obligations to Próspera, subject to oversight by the Chief of Police and 

Law Enforcement Committee; and 

(viii) do and perform such other and further duties as may be required of him 

by the ZEDE Organic Law, Charter and Rules of Próspera, and also such additional 

directives or duties as may be from time to time required of him by Law 

Enforcement Committee. 

(f) Transparency. The Chief of Police shall: 

(i) keep a full and accurate record of all Arrests made by him or the Peace 

Officers of Próspera, showing the name of each person arrested, the date of the 

Arrest and the nature of the charge upon which the Arrest was made, the name of 

each person committed to Próspera jail, the nature of the charge or process under 

which such imprisonment was made, the length and term of such imprisonment and 

when and why released; 

(ii) keep a full, accurate record and account of each and every Warrant, writ 

and process issued by the default Arbitration Service Provider or the Próspera Court 

(or other law enforcement or judicial authority having jurisdiction over the matter) 

for service, to whom delivered for service, and the date and return made;  

(iii) keep a full, accurate record and account of information sharing, as well 

as investigatory and enforcement action coordination with FIUL, RFSA, Qualified 

Insurers, and Qualified Reinsurers; and 

(iv) make monthly reports in writing of all the proceedings had and taken by 

him and by the Peace Officers of Próspera for the preceding month, to the Law 

Enforcement Committee. 

(g) Civil Service Fees. Subject to override by the Law Enforcement Committee, 

the Chief of Police shall determine and post online from time to time reasonable fees to be 

charged in civil actions, such as proceedings before the default Arbitration Service 
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Provider or Próspera Court, including, but not limited to, for (i) actions for orders of 

protection and actions for injunctions against harassment; (ii) posting or serving any 

notice, process, writ, order, pleading or paper required or permitted by Rule; (iii) the 

preparation, including notarization, of each affidavit of service or other document 

pertaining to service; and (iv) traveling to serve or on each attempt to serve civil process, 

notices, writs, orders, pleadings or papers. 

Section 5. QUALIFICATIONS OF PEACE OFFICERS. 

(a) To be eligible for consideration by the Chief of Police for appointment as a 

Peace Officer, a person shall, at a minimum: 

(i) Be not less than twenty-one years of age; 

(ii) Be an (e)Resident of Próspera; 

(iii) Be of good moral character, and able to read and write the English and 

Spanish languages understandably;  

(iv) Complete a training regime in privileges afforded by the RCLC for 

Arrests and detentions, the search and seizure of property and persons, forcible 

entry and ejection, self-defense, defense of others, and the use of force, including 

the use of deadly force and implements capable of causing death, such as the use of 

firearms; and 

(v) Show proof to the satisfaction of the Chief of Police that the applicant has 

a sufficient regulatory insurance policy under the Próspera Financial Responsibility 

Statute and Próspera Financial Responsibility Resolution, indemnifying Próspera, 

the GSP, and the Chief of Police for any loss occasioned by the act of the applicant 

as a Peace Officer. 

(b) The Chief of Police may, at his discretion, refuse to appoint a person even 

though he or she may fulfill the above qualifications; further, the Chief of Police may 

dismiss any Peace Officer at will, subject to override by the Law Enforcement Committee. 

(c) Each person appointed Peace Officer by the Chief of Police shall be sworn to 

faithful performance of the required duties as outlined by the Chief of Police and Law 

Enforcement Committee; including, but not limited to, all Rules and policies laid down for 

the guidance of Peace Officers of the Police Department. 

(d) The Chief of Police shall specify the type of badge and the type and color of 

uniform to be worn by Peace Officers. Such officers shall conform to the specifications as 

made by the Chief of Police. 

Section 6. AUTHORITIES AND DUTIES OF PEACE OFFICERS 

Peace Officers shall have such authorities and duties as are derivative of the authorities and 
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duties of the Chief of Police and delegated to them in accordance with the organizational 

structure of the Police Department, as well as the polices and guidelines promulgated by 

the Chief of Police, subject to override by the Law Enforcement Committee. 

Section 7. RESERVE PEACE OFFICERS. 

The Chief of Police is hereby authorized to appoint adult (e)Residents of Próspera to be 

unpaid Reserve Peace Officers if they meet the same qualifications as Peace Officers, 

provided that any badge and uniform worn shall be distinguishable from those of the Peace 

Officers. Such officers shall serve under policies and guidelines promulgated by the Chief 

of Police, subject to override by the Law Enforcement Committee, but in no event shall 

such officers have powers superior to those of private citizens unless such officers are 

acting as Reserve Peace Officers under the direct supervision of Peace Officers who are 

themselves on duty, in which case Reserve Peace Officers shall have such authorities and 

duties as the supervising Peace Officer is authorized to delegate to them in accordance with 

the organizational structure of the Police Department, and under the polices and guidelines 

promulgated by the Chief of Police, subject to override by the Law Enforcement 

Committee. 

Section 8. CONSTRUCTION OF LAW, RELATIONSHIP TO OTHER LAWS, 

EFFECTIVE DATE. 

(a) To the furthest extent authorized by the ZEDE Organic Law, this Resolution, 

together with the Próspera Charter, Próspera Arbitration Statute 2019, Próspera Tax 

Statute 2019, and RCLC, shall be construed as the exclusive means by which any 

criminal law enforcement activity may be conducted, coordinated, or administrated 

within the boundaries of Próspera under the Constitution of the Republic of Honduras or 

international law or treaty. This Resolution shall otherwise control and supersede, to the 

extent of any inconsistency, any Rule, which is of equivalent or subordinate status in the 

hierarchy of rules under Section 3.09 of the Próspera Charter, with an earlier effective 

date as well as any Rule with the same effective date which was adopted earlier by the 

Próspera. 

(b) This Resolution shall be deemed to be effective upon publication or otherwise 

the earliest date permissible under applicable Rule. 
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RESOLUCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA DE PRÓSPERA 

Sección 1. TITULO. Esta Resolución será conocida como la "Resolución del 

Departamento de Policía de Próspera". 

Sección 2. DEFINICIONES. La presente Resolución se rige por las siguientes 

definiciones o, en su defecto, por la definición más adecuada que establezca la norma 

pertinente y de control o cualquier parte de la misma: 

(a) "Detención" tiene el significado que le atribuyen el artículo 112 del RCLC, 

§2-3-4-0-3-1-3101, y el Estatuto Fiscal de Próspera 2019, §2-1-38-12-0-12-129. 

(b) Los "delitos" incluyen los delitos graves, los delitos menores y los delitos 

menores. 

(c)  "Proveedor de Servicios de Arbitraje por defecto" significa el proveedor de 

servicios de resolución alternativa de conflictos en el que se ha delegado debidamente 

 la condición, el título y la autoridad del Proveedor de Servicios de Arbitraje por 

defecto en virtud del Estatuto de Arbitraje de Próspera, §§2-1-37-1-0-0-1 a 2-1-37-8-0-

64, con sus modificaciones. 

(d) "(e)Residente" significa una persona física o jurídica que está inscrita como 

residente electrónico o físico de Próspera en el Registro Personal de Próspera o en el 

Registro de Entidades de Próspera en regla. 

(e)  Por "Unidad de Inteligencia Financiera de Enlace" o "FIUL" se entiende la 

oficina definida por el Reglamento Financiero A de Próspera, §3-2-164-2-0-0-f, y que 

puede organizarse en virtud de cualquier otra autoridad legal. 

(f)  "Delito", tal y como se utiliza en esta Resolución y en la sección 115 del 

RCLC, §2-3-4-0-3-1-3101, incluye todos los delitos considerados "Delito Grave", así 

como aquellos delitos considerados "Delito Menos Grave", que conllevan una pena de 

prisión de más de un (1) año tras la condena, de acuerdo con el Código Penal. 

(g)  "GSP" significa el Proveedor de Servicios Generales contratado por 

Próspera en virtud del artículo VII de los Estatutos de Próspera. 

(h)  "Delito menor", tal y como se utiliza en esta Resolución y en el RCLC, 

incluye aquellos delitos considerados "Delito Menos Grave", que conllevan la 

posibilidad de una pena de prisión de entre seis (6) meses y un (1) año tras la condena, 

de acuerdo con el Código Penal. 

(i) El término "delito menor", tal y como se utiliza en esta Resolución y en la 

sección 140 del RCLC, §2-3-4-0-3-1-3101, incluye aquellas contravenciones 

consideradas "Faltas", que conllevan la posibilidad de una pena de prisión inferior a seis 

(6) meses en caso de condena, de acuerdo con el Código Penal. 

(j)  "Oficial de paz" tiene el significado que le atribuyen las secciones 114, 121, 
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128, 140, 141, 142 y 143 del RCLC, §2-3-4-0-3-1-3101, y también puede incluir a un 

delegado de las autoridades de un "oficial de impuestos", como se menciona en el 

Estatuto Tributario de Próspera 2019, §§2-1-38-12-5-0-100 a 101, 2-1-38-12-12-0-129. 

(k)  "Código Penal" se refiere al Código Penal de la República de Honduras, 

Decreto 130-2017, enmendado por los Decretos 119-2019, 46-2020 y 93-2021, y como 

puede ser enmendado de acuerdo con la Ley Orgánica de la ZEDE y la Carta de Próspera 

de vez en cuando. 

(l) El  "Comité del Departamento de Aplicación de la Ley" es un Comité del 

Consejo de Administración de Próspera establecido de conformidad con las secciones 

2.02(3), 3.13(2) y 3.16 de los Estatutos de Próspera, y estará formado por el Secretario 

Técnico, el Vicesecretario Técnico, el Secretario del Consejo y hasta dos personas más 

designadas por el Consejo de Próspera, según se determine por el Reglamento, que podrá 

incluir la promulgación de procedimientos de supervisión y directivas por parte del 

Comité que sean vinculantes para el Departamento de Policía de Próspera establecido 

por la presente Resolución, a reserva de su anulación por el Reglamento. 

(m)  "Próspera" significa la zona de régimen especial establecida por y a través 

de la Carta de Próspera conocida como "Próspera ZEDE" bajo la Ley Orgánica de la 

ZEDE y los Artículos 294, 303 y 329 de la Constitución de la República por el CAMP y 

el Secretario Técnico, incluyendo sus instrumentalidades; y se considerarán incluidas las 

referencias anteriores a la "ZEDE Aldea de Bahía Norte", la "Aldea de Bahía Norte", la 

"ZEDE de Bahía Norte" y la "ZNB", todas las cuales se considerarán relativas a la 

misma zona de régimen especial regida por la Carta de Próspera. 

(n)  "Estatutos de Próspera" significa los Estatutos y Reglamentos de 

 Próspera del 23 de agosto de 2018, modificados y reformulados el 13 de 

septiembre de 2019, codificados como §§1-1-36-0-0-1.01 a 1-12-36-0-0-12.03, y según 

se modifiquen ocasionalmente. 

(o)  "Registro de Entidades de Próspera" significa el Registro de Entidades 

establecido de conformidad con el artículo XI del Estatuto de Próspera. 

(p)  "Registro Personal de Próspera" significa el Registro Personal establecido 

de conformidad con el artículo XI de la Carta de Próspera. 

(q)  "Promotor y Organizador de Próspera" significa Honduras Próspera Inc. 

(f/k/a Honduras Próspera LLC f/k/a Sociedad Para el Desarrollo Socioeconómico de 

Honduras, LLC), una corporación de Delaware USA. 

(r)  Por "Resolución de Responsabilidad Financiera de Próspera" se entiende la 

Resolución de Responsabilidad Financiera de Próspera, §5-2-91-0-0-0-1, y siguientes, 

con sus modificaciones. 

(s)  Por "Estatuto de Responsabilidad Financiera de Próspera" se entiende el 



 

Página 3 de 9 
 

Estatuto de Responsabilidad Financiera de Próspera, §2-2-76-0-0-0-1, et seq., con sus 

modificaciones. 

(t)  "Póliza de seguro cualificada" tiene el mismo significado que en la 

Resolución de Responsabilidad Financiera de Próspera. 

(u)  "Asegurador Cualificado" tiene el mismo significado que en la Resolución 

de Responsabilidad Financiera de Próspera. 

(v)  "Reasegurador cualificado" tiene el mismo significado que en la Resolución 

de Responsabilidad Financiera de Próspera. 

(w)  "RCLC" significa el Código de Derecho Común de Roatán, §§2-3-4-0-1-0-

1001 hasta 2-3-4-0-5-0-5004, adoptado por Próspera el 14 de diciembre de 2018. 

(x)  "Autoridad de Servicios Financieros de Roatán" o "RFSA" es el 

departamento dentro del SGP que ha sido definido por la Regulación Financiera de 

Próspera A, §3-2-164-2-0-0-w, y como puede ser organizado bajo cualquier otra 

autoridad legal. 

(y)  "Regla" o "Reglas" significa la totalidad o cualquier parte de los Estatutos, 

Reglamentos, Ordenanzas o Resoluciones promulgadas de conformidad con la sección 

3.09(8) de la Carta de Próspera. 

(z)  "Orden" tiene el significado que le atribuyen los artículos 113, 123 y 124 

del RCLC, §2-3-4-0-3-1-3101, y puede incluir tanto las órdenes de la Corte de Próspera, 

si se establecen y cuando se establezcan, como las medidas cautelares, las órdenes 

preliminares y las órdenes o laudos vinculantes emitidos por el Proveedor de Servicios 

de Arbitraje por defecto, de conformidad con el Estatuto de Arbitraje de Próspera 2019, 

§§2-1-37-3-2-0-17, 2-1-37-3-3-0-19 a 20, 2-1-37-3-4-0-21 a 24, 2-1-37-3-5-0-25(1), el 

Estatuto Fiscal de Próspera 2019, §§2-1-38-12-5-0-100, 2-1-38-12-12-0-129, así como 

las órdenes de investigación, incluidas las citaciones, emitidas por el Comité de 

Aplicación de la Ley a petición del Jefe de Policía de conformidad con la sección 3.13 de 

la Carta de Próspera. 

(aa)  "Ley Orgánica de la ZEDE" significa los artículos 294, 303 y 329 de la 

Constitución de la República de Honduras y el Decreto 120-2013 del Congreso Nacional 

de Honduras. 

Sección 3. AUTORIDAD. Esta Resolución se promulga de conformidad con (a) el artículo 

22 del Decreto 120-2013 de la Ley Orgánica de la ZEDE; (b) las secciones 2.02(3), 

2.04(10) y (11), 3.09(d), 3.13(2), 3.16, 10.01, 10.02, 10.03, y 11.12(4) de la Carta de 

Próspera; (c) las secciones 112 a 115, 121, 123, 124, 128 y 140 a 143 del RCLC, §2-3-4-0-

3-1-3101; (d) el Estatuto de Arbitraje de Próspera 2019, §§2-1-37-3-2-0-17, 2-1-37-3-3-0-

19 a 20, 2-1-37-3-4-0-21 a 24, 2-1-37-3-5-0-25(1); y (e) el Estatuto Fiscal de Próspera 

2019, §§2-1-38-12-5-0-100, 2-1-38-12-12-0-129. 



 

Página 4 de 9 
 

Sección 4. DEPARTAMENTO DE POLICÍA DE PRÓSPERA; JEFE DE POLICÍA. 

(a)Habrá un Departamento de Policía de Próspera, encabezado por un Jefe de 

Policía, que servirá, a voluntad del Comité de Aplicación de la Ley, tanto como Oficial de 

Paz como Director del Departamento de Policía. 

(b) Estructura del Departamento de Policía. El Departamento de Policía se 

organizará en las divisiones y oficinas recomendadas por el Jefe de Policía y aprobadas por 

el Comité de Aplicación de la Ley. Las recomendaciones del Jefe de Policía al Comité de 

Aplicación de la Ley contendrán la organización de cada división y oficina y el personal 

necesario para las mismas. La Comisión de Orden Público estará facultada para modificar, 

suprimir o aprobar las recomendaciones. 

(c) Autoridad. Según lo dispuesto en esta Resolución, el Jefe de Policía está 

autorizado a emprender y será responsable de: 

(i) la aplicación del Código Penal; 

(ii) la aplicación de las Normas de Próspera que implican la protección de la 

vida y la propiedad y la preservación del orden público; 

(iii) Investigación de delitos; 

(iv) dirigir el nombramiento, la designación, la contratación, el despido, la 

disciplina y la asignación adecuada de los Agentes de la Paz, dando prioridad a la 

designación del personal de seguridad proporcionado directa o indirectamente por el 

SPG para que preste sus servicios en dichas funciones, con el consentimiento del 

SPG, todo ello sujeto a la anulación del Comité de Aplicación de la Ley; 

(v) establecer programas de formación para los Agentes de la Paz para 

asegurar el cumplimiento de las mejores prácticas en la aplicación de la ley, las 

garantías de los Derechos Humanos y la Carta de Derechos de los Residentes de la 

Carta de Próspera; 

(vi) mantener los registros; 

(vii) proporcionar el control del tráfico y la aplicación de la ley; 

(viii) cooperar con otros organismos policiales; 

(ix) establecer normas y políticas departamentales; 

(x) ser responsable de la custodia de los presos y detenidos de Próspera;  

(xi) negociar y celebrar acuerdos intergubernamentales con organismos 

policiales externos, previa aprobación del Comité de Aplicación de la Ley; y 

(xii) solicitar y compartir información, así como coordinar las acciones de 
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investigación o de aplicación de la ley, con FIUL, RFSA, Aseguradores 

Cualificados y Reaseguradores Cualificados para disuadir de la comisión de delitos 

o aprehender a los delincuentes en relación con (A) (e)Residentes para los que 

exista causa probable para creer que dicho (e)Residente ha cometido o controla 

pruebas de la comisión de un Delito o una Falta, o una violación de una Norma que 

implique la protección de la vida y la propiedad y la preservación de la ley y el 

orden, o de otro modo en virtud de una Orden Judicial o una citación; y (B) 

cualquier otra persona física o jurídica respecto de la cual exista una sospecha 

razonable y articulada para creer que dicha persona ha cometido o controla pruebas 

de la comisión de un delito o de la violación de una norma que implique la 

protección de la vida y la propiedad y la preservación de la ley y el orden, o de otro 

modo en virtud de una orden judicial o una citación. 

(d) Deberes. En consonancia con las garantías de los Derechos Humanos y la 

Carta de Derechos de los Residentes de la Carta de Próspera, según corresponda, el Jefe de 

Policía deberá: 

(i) directamente, o indirectamente a través de uno o más Oficiales de Paz, o 

en coordinación con el personal de seguridad del SPG, disuadir el crimen, 

aprehender a los criminales, y preservar la paz de Próspera de acuerdo con los 

privilegios otorgados por el RCLC para Arrestos y detenciones, el registro y la 

incautación de bienes y personas, la entrada y expulsión forzosa, la defensa propia, 

la defensa de otros, y el uso de la fuerza, incluyendo el uso de la fuerza letal y los 

implementos capaces de causar la muerte, como el uso de armas de fuego; 

(ii) directamente, o indirectamente a través de uno o más Agentes de la Paz, 

o en coordinación con el personal de seguridad del SPG, solicitar Órdenes de 

Detención, siempre que sea factible y apropiado, con el fin de Arreglar y llevar ante 

el Proveedor de Servicios de Arbitraje predeterminado o la Corte de Próspera (u 

otra autoridad policial o judicial que tenga jurisdicción sobre el asunto) a todas las 

personas que cometan o intenten cometer un Delito bajo el Código Penal o una 

violación de las Reglas de Próspera que implique la protección de la vida y la 

propiedad y la preservación de la ley y el orden; 

(iii) directamente, o indirectamente a través de uno o más Agentes de la Paz, 

o en coordinación con el personal de seguridad o de las fuerzas de seguridad civil 

del SPG, solicitar Órdenes Judiciales ante el Proveedor de Servicios de Arbitraje 

por defecto o el Tribunal de Próspera (u otra autoridad policial o judicial que tenga 

jurisdicción sobre el asunto), siempre que sea posible y apropiado, para interrogar, 

vigilar, registrar e incautar personas o bienes con el fin de investigar o disuadir 

delitos, o aprehender a delincuentes, en virtud de (A) los privilegios otorgados por 

el RCLC, o (B) la autoridad de cualquier otra Norma; 

(iv) directamente, o indirectamente a través de uno o más Agentes de la Paz, 
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o en coordinación con el personal de seguridad o de aplicación de la ley civil del 

SPG, prevenir y reprimir todas las afrentas, disturbios y alteraciones del orden 

público de las que pueda tener conocimiento en virtud de los privilegios otorgados 

por el RCLC para los arrestos y detenciones, la incautación de bienes y personas, la 

entrada forzosa, la defensa propia, la defensa de terceros y el uso de la fuerza; 

(iv) Establecer, tener a su cargo y supervisar, directa o indirectamente, la 

cárcel de Próspera y los presos en ella, o cualquier otro centro de detención similar 

y los detenidos; 

(v) directamente, o indirectamente a través de uno o más Oficiales de Paz, 

notificar todas las Órdenes, mandatos y procesos emitidos para su servicio por el 

Proveedor de Servicios de Arbitraje predeterminado o la Corte de Próspera, y 

deberá hacer las devoluciones correspondientes; 

(vi) se hará cargo, conservará y cuidará todos los bienes de Próspera que se 

utilicen en relación con el Departamento de Policía, y guardará y conservará de 

forma segura para su legítimo propietario todos los demás bienes que se le confíen o 

lleguen a su poder; 

(vii) delegar en el SPG todas las funciones administrativas necesarias para 

apoyar las operaciones del Departamento de Policía de acuerdo con las obligaciones 

contractuales del SPG con Próspera, sujetas a la supervisión del Jefe de Policía y del 

Comité de Aplicación de la Ley; y 

(viii) hacer y desempeñar las demás funciones que le exijan la Ley Orgánica 

de la ZEDE, los Estatutos y el Reglamento de Próspera, así como las directrices o 

funciones adicionales que le exija de vez en cuando el Comité de Aplicación de la 

Ley. 

(f) Transparencia. El Jefe de Policía deberá: 

(i) mantener un registro completo y exacto de todos los Arrestos realizados 

por él o por los Oficiales de Paz de Próspera, mostrando el nombre de cada persona 

arrestada, la fecha del Arresto y la naturaleza de la acusación bajo la cual se realizó 

el Arresto, el nombre de cada persona internada en la cárcel de Próspera, la 

naturaleza de la acusación o proceso bajo el cual se realizó dicho encarcelamiento, 

la duración y término de dicho encarcelamiento y cuándo y por qué fue liberado; 

(ii) mantener un registro y una cuenta completa y precisa de todas y cada una 

de las órdenes, mandatos y procesos emitidos por el Proveedor de Servicios de 

Arbitraje por defecto o la Corte de Próspera (u otra autoridad judicial o de 

aplicación de la ley que tenga jurisdicción sobre el asunto) para su notificación, a 

quién se le entregó para su notificación, y la fecha y la devolución realizada;  
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(iii) mantener un registro y una relación completos y precisos del intercambio 

de información, así como de la coordinación de las investigaciones y de las medidas 

de ejecución con la FIUL, la RFSA, los aseguradores cualificados y los 

reaseguradores cualificados; y 

(iv) hacer informes mensuales por escrito de todas las diligencias realizadas 

por él y por los Agentes de Paz de Próspera durante el mes anterior, a la Comisión 

de Orden Público. 

(g) Tasas de servicio civil. Sujeto a la anulación por parte del Comité de 

Aplicación de la Ley, el Jefe de Policía determinará y publicará en línea de vez en cuando 

las tasas razonables que se cobrarán en las acciones civiles, como los procedimientos ante 

el Proveedor de Servicios de Arbitraje por defecto o la Corte de Próspera, incluyendo, pero 

no limitado a, para (i) las acciones para las órdenes de protección y las acciones para las 

medidas cautelares contra el acoso; (ii) el envío o la entrega de cualquier notificación, 

proceso, cédula, orden, alegato o documento requerido o permitido por la Regla; (iii) la 

preparación, incluida la certificación notarial, de cada declaración jurada de entrega u otro 

documento relativo a la notificación; y (iv) el desplazamiento para entregar o en cada 

intento de entregar procesos civiles, notificaciones, cédulas, órdenes, alegatos o 

documentos. 

Sección 5. CUALIFICACIONES DE LOS AGENTES DE LA PAZ. 

(a) Para poder ser considerado por el Jefe de Policía para el nombramiento como 

Oficial de Paz, una persona deberá, como mínimo: 

(i) No tener menos de veintiún años de edad; 

(ii) Ser un (e)residente de Próspera; 

(iii) Tener buena moral y saber leer y escribir de forma comprensible los 

idiomas inglés y español;  

(iv) Completar un régimen de entrenamiento en los privilegios otorgados por 

el RCLC para Arrestos y detenciones, el registro y la incautación de bienes y 

personas, la entrada y la expulsión por la fuerza, la defensa propia, la defensa de los 

demás y el uso de la fuerza, incluyendo el uso de la fuerza mortal y los implementos 

capaces de causar la muerte, como el uso de armas de fuego; y 

(v) Acreditar, a satisfacción del Jefe de Policía, que el solicitante cuenta con 

una póliza de seguro reglamentaria suficiente, según el Estatuto de Responsabilidad 

Financiera de Próspera y la Resolución de Responsabilidad Financiera de Próspera, 

que indemnice a Próspera, al SGP y al Jefe de Policía por cualquier pérdida 

ocasionada por el acto del solicitante como Agente de Paz. 

(b) El  Jefe de Policía puede, a su discreción, negarse a nombrar a una persona 
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aunque cumpla con las calificaciones anteriores; además, el Jefe de Policía puede despedir 

a cualquier Oficial de Paz a voluntad, sujeto a la anulación por el Comité de Aplicación de 

la Ley. 

(c) Cada persona nombrada como Oficial de Paz por el Jefe de Policía deberá 

prestar juramento de cumplir fielmente con los deberes requeridos según lo indicado por el 

Jefe de Policía y el Comité de Aplicación de la Ley; incluyendo, pero sin limitarse a, todas 

las Reglas y políticas establecidas para la orientación de los Oficiales de Paz del 

Departamento de Policía. 

(d) El Jefe de Policía especificará el tipo de insignia y el tipo y color de uniforme 

que deben llevar los Agentes de la Paz. Dichos oficiales se ajustarán a las especificaciones 

hechas por el Jefe de Policía. 

Sección 6. AUTORIDADES Y DEBERES DE LOS AGENTES DE LA PAZ 

Los Agentes de la Paz tendrán las autoridades y deberes que se deriven de las autoridades y 

deberes del Jefe de Policía y que se les deleguen de acuerdo con la estructura organizativa 

del Departamento de Policía, así como las políticas y directrices promulgadas por el Jefe 

de Policía, sujetas a la anulación del Comité de Aplicación de la Ley. 

Sección 7. OFICIALES DE PAZ DE RESERVA. 

El Jefe de la Policía está autorizado a nombrar a adultos (e)residentes de Próspera para ser 

Oficiales de Paz de Reserva no remunerados si cumplen con las mismas calificaciones que 

los Oficiales de Paz, siempre y cuando la insignia y el uniforme que usen sean 

distinguibles de los de los Oficiales de Paz. Dichos oficiales servirán bajo las políticas y 

directrices promulgadas por el Jefe de Policía, sujetas a la anulación por el Comité de 

Aplicación de la Ley, pero en ningún caso dichos oficiales tendrán poderes superiores a los 

de los ciudadanos privados a menos que dichos oficiales estén actuando como Oficiales de 

Paz de Reserva bajo la supervisión directa de los Oficiales de Paz que están ellos mismos 

en servicio, en cuyo caso los Agentes de Paz de Reserva tendrán las autoridades y deberes 

que el Agente de Paz supervisor esté autorizado a delegar en ellos de acuerdo con la 

estructura organizativa del Departamento de Policía, y bajo las políticas y directrices 

promulgadas por el Jefe de Policía, sujetas a ser anuladas por el Comité de Aplicación de 

la Ley. 

Sección 8. INTERPRETACIÓN DE LA LEY, RELACIÓN CON OTRAS LEYES, 

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR. 

(a) En la medida en que lo autorice la Ley Orgánica de la ZEDE, esta Resolución, 

junto con la Carta de Próspera, el Estatuto de Arbitraje de Próspera 2019, el Estatuto 

Fiscal de Próspera 2019 y el RCLC, se interpretará como el medio exclusivo por el que 

se puede llevar a cabo, coordinar o administrar cualquier actividad de aplicación de la ley 

penal dentro de los límites de Próspera en virtud de la Constitución de la República de 
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Honduras o del derecho o tratado internacional. Por lo demás, la presente Resolución 

controlará y sustituirá, en la medida de cualquier incoherencia, cualquier norma, que 

tenga un estatus equivalente o subordinado en la jerarquía de normas según la Sección 

3.09 de la Carta de Próspera, con una fecha de vigencia anterior, así como cualquier 

norma con la misma fecha de vigencia que haya sido adoptada anteriormente por 

Próspera. 

(b) La presente Resolución se considerará efectiva en el momento de su 

publicación o, en su defecto, en la fecha más temprana permitida por la normativa 

aplicable. 
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